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Programm ,Wir 6ffnen Markte 2015“

Forderung zukiinftiger Fachkrafte aus der Region

Mittelstandstag Rheinland-Pfalz, 16. April 2015, Mainz, ZDF-Konferenzzentrum
Terminankiindigung: JUBILAUMSVERANSTALTUNG - 20 JAHRE FORUM AUSSENWIRTSCHAFT
Forum AuBenwirtschaft, 7. September 2015, Mainz

Wettbewerb: Zukunftsunternehmen 2015

Aktuelle Projekte Rheinland-Pfalz

Wir 6ffnen Méarkte 2015

Die ErschlieBung neuer Exportmarkte ist ein wesentliches Element der AuBenwirtschaftsforderung
des Landes und tragt dazu bei, dass die rheinland-pfalzische Wirtschaft auf den internationalen
Markten stark vertreten und gut positioniert ist.

Auch im Jahr 2015 ist es der Landesregierung daher ein groBes Anliegen, mit dem Programm "Wir
offnen Markte" rheinland-pfalzische Unternehmen dabei zu unterstiitzen, sich im Ausland erfolgreich
zu behaupten.

Ob Messebeteiligung, Wirtschaftsreise oder Fachseminar — das Programm beinhaltet vielfiltige
FordermalBnahmen, die individuell fir interessierte kleine und mittlere Unternehmen nutzbar sind.
Eine professionelle Betreuung durch ein weltweites Netz an Auslandshandelskammern und
Kontaktstellen bietet beste Voraussetzungen zur ErschlieBung neuer Markte.

http://www.mwkel.rlp.de/File/wir-oeffnen-maerkte-2105-folder-09-01-2015-pdf/

Férderung zukiinftiger Fachkrafte aus der Region

Seit 2011 werden mit dem Deutschlandstipendium engagierte und leistungsstarke Studierende
gefordert. Auch an den Hochschulen in Koblenz ist eine Forderung von Studierenden im Rahmen des
Deutschlandstipendiums moglich. Das Besondere des Stipendiums ist seine Forderstruktur: ein
privater Forderer — etwa ein Unternehmen, eine Stiftung oder ein Verein — unterstiitzt den
wissenschaftlichen Nachwuchs mit 150 Euro im Monat. Dieser Betrag wird vom Bund verdoppelt, so
dass der Stipendiat 300 Euro pro Monat erhalt. Mit Hilfe dieses Beitrags soll es dem Studierenden
ermoglicht werden, sich sorgenfrei auf sein Studium zu konzentrieren.
http://www.ihk-koblenz.de/bildung/Fachkraeftesicherung/Hochschule -

Wirtschaft/Foerderung zukuenftiger Fachkraefte aus der Region/3249378/Foerderung zukuenfti

ger Fachkraefte aus der Region.html




Veranstaltungen

Mittelstandstag Rheinland-Pfalz, 16. April 2015, Mainz, ZDF-Konferenzzentrum

Auf dem Mittelstandstag konnen sich Unternehmen informieren und sich mit Fachleuten
verschiedener Sparten austauschen. Schwerpunktthemen in diesem Jahr sind die AuRenwirtschaft,
die Chancen der Fachkraftegewinnung und -sicherung sowie Herausforderungen an die IT-Sicherheit
in Unternehmen. Die Teilnahme ist kostenfrei und richtet sich an Vertreter von mittelstandischen
Unternehmen. Anmeldung erbeten unter www.convent.de/rlp

Terminankiindigung: JUBILAUMSVERANSTALTUNG - 20 JAHRE FORUM AUSSENWIRTSCHAFT
Forum AuBenwirtschaft, 7. September 2015, Mainz

Das Forum AulBenwirtschaft ist die zentrale Veranstaltung der exportorientierten Wirtschaft des
Landes Rheinland-Pfalz, ein Treffpunkt von Unternehmen, Wirtschaftsorganisationen und Verbanden
mit der Politik. Hier treffen Unternehmen auf Experten und Insider. Die Veranstaltung findet 2015
zum 20. Mal in Folge statt und bietet neben anspruchsvollen Fachvortrdagen und einer
Fachausstellung auch die Moglichkeit zum Networking und zur Anbahnung neuer Kontakte.

Weitere Ausklnfte erteilt Elfriede Wirth, elfriede.wirth@mwkel.rlp.de, Telefon 06131/16-2530.

Wettbewerbe

Zukunftsunternehmen 2015

Soziale Verantwortung im Unternehmen und eine transparente und nachhaltige Unternehmenskultur
werden zunehmend wichtiger — auch mit Blick auf die Fachkraftesicherung und die Profilierung als
attraktiver Arbeitgeber.

Darauf will die Zukunftsinitiative Rheinland-Pfalz (ZIRP) e. V. aufmerksam machen und ein gutes
Beispiel fir soziale Verantwortung im Unternehmen besonders auszeichnen. In Kooperation mit der
Leitstelle Ehrenamt und Birgerbeteiligung der Staatskanzlei Rheinland-Pfalz vergibt sie daher den
Preis Zukunftsunternehmen 2015. Mit ihm sollen vorbildliche und innovative Aktivitdaten
ausgezeichnet werden, die soziale Nachhaltigkeit in unternehmerischem Handeln konkret erfahrbar
werden lassen. Dies bezieht sich darauf, wie Zusammenarbeit und Mitwirkung im Unternehmen
gelebt werden und wie Mitarbeiter in Nachhaltigkeitsprozesse im Unternehmen einbezogen werden.

http://www.zirp.de/projekte/nachhaltigkeitspreis-2015.html




